KLASATV

Przedmiotowy system oceniania
z techniki

Ocena osiggni¢¢ ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego
wiadomosci 1 umiejgtnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy
zatem do sprawdzenia skutecznos$ci procesu dydaktycznego i ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postgpach w tym
zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie do dalszych postgpoéw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudno$ciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Kryteria oceniania
Oceniajac osiggnigcia, nalezy zwroci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetnos¢ wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen 1 przyktadéw dokumentacji technicznej,
czytanie rysunkow ztozeniowych i wykonawczych,

umiejetnos¢ organizacji miejsca pracy,

wiasciwe wykorzystanie materiatow, narzedzi i urzadzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnos$¢ i1 staranno$¢ wykonywania zadan.

Ocenge osiagnie¢ ucznia mozna sformutowac¢ z wykorzystaniem zaproponowanych
kryteriow odnoszacych si¢ do szesciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktdry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowat wymagang wiedze 1 umiej¢tnosci, wykazuje si¢ duzym zaangazowaniem na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje si¢ narzgdziami 1 dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy.
Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktory pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto wykonuje dzialania techniczne w odpowiednio zorganizowanym miej-scu
pracy i z zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.

Stopien dobry uzyskuje uczen, ktéry podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek i kolegéw. W czasie wykonywania prac
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praktycznych wlasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku
pracy.

e Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktory pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0s0b, a tresci nauczania opanowal na poziomie nizszym niz dostateczny.

e Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, cz¢sto jest nieprzygotowany do lekcji.

e Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztalcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe
obowiagzki szkolne.

Podczas oceniania osiagnie¢ uczniow poza wiedza i umiejetnosciami nalezy wziaé¢ pod
uwage:

aktywno$¢ podczas lekcji,
zaangazowanie w wykonywane zadania,
umiejetnos¢ pracy w grupie,
obowigzkowo$¢ 1 systematycznosc,

e udzial w pracach na rzecz szkoty i ochrony §rodowiska naturalnego.

Przy ustalaniu oceny z techniki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan
praktycznych. Istotne s3 tez: pomystowos$¢ konstrukcyjna, witasciwy dobor materiatow,
estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna przede
wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podej$cie ucznia do lekcji, jego motywacje
1 zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiagnieé
Ocena osiagnig¢ jest integralng czgscig calego procesu nauczania. Najpelniejszy obraz
wynikdéw ucznia mozna uzyska¢ wowczas, gdy ocenianie bgdzie systematyczne i oparte na
réznorodnych sposobach weryfikowania wiedzy oraz umiejetnos$ci. W nauczaniu techniki
ocenie moga podlega¢ nastepujace formy pracy:

e test,
sprawdzian,
zadanie praktyczne,
zadanie domowe,
aktywnos$¢ na lekeji,
odpowiedz ustna,

e praca pozalekcyjna (np. konkurs, projekt).
W ocenianiu szkolnym dazy si¢ do spelnienia wymogdw obiektywnosci poprzez jasnosé¢
kryteriéw 1 procedur oceny. Nalezy informowac uczniéw oraz rodzicoOw (prawnych
opiekundéw) o zasadach oce-niania i wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego programu nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ mtodych
ludzi. Jawna 1 dobrze uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia zrodtem informacji
wspierajacych jego rozwdj i moze by¢ zacheta do podejmowania dziatan technicznych.
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Ocenianie sprawdzianow i testow

Oceng ze sprawdzianow i testow wystawia si¢ po przeliczeniu ilosci punktow

na ich udziat procentowy zgodnie z nast¢pujgcymi postanowieniami wynikajacymi
z zapisami w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym.

Procentowa ilos¢ punktow
Ocena
100% - 98% Celujacy
97% - 86% Bardzo dobry
85% - 76% Dobry
75% - 51% Dostateczny
50% - 31% Dopuszczajacy
30% - 0% Niedostateczny
Ocenianie uczniow:
* niepetlnosprawnych posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym z zespolem

Aspregera,;

» posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig;

» nieposiadajacych opinii PPP, ale obj¢tych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych.

Uczniowie sg oceniani na zasadach przyjetych w przedmiotowym systemie
oceniania, ale uwzgledniane sg zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w IPET opracowanym dla ucznia. W tym
przypadku jeszcze bardziej brany jest pod uwage przede wszystkim wktad pracy
ucznia, jego zaangazowanie, checi, a nie efekt koncowy, ktory czesto jest
nieadekwatny do wlozonej przez niego pracy. Ocena ma motywowacé i zachgcac
do podejmowania kolejnego wysitku.

Ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow dostosowywane s3 wymagania, a w
szczegblnosci:

» wydluza si¢ czas pracy;

» nie wywoluje si¢ ucznia do odpowiedzi bez wczesniejszej zapowiedzi;

= dzieli si¢ material na mniejsze czgsci;

* istnieje mozliwos¢ odpowiedzi zamiast pisemnej formy sprawdzianu,

= przy odpowiedzi ustnej zadaje si¢ dodatkowe pytania pomocnicze;
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= ulatwia si¢ uczniowi wykonanie prac praktycznych ( modyfikacja projektu oraz
etapow realizacji, pomoc nauczyciela)

Postanowienia koncowe

1. Uczen ma prawo do trzykrotnego nieprzygotowania si¢ do zaje¢ (nie
dotyczy to zapowiedzianych lekcji powtorzeniowych
I sprawdziandow). Za cztery nieprzygotowania uczen otrzymuje oceng
niedostateczng. Kazde nieprzygotowanie uczen ma obowigzek zglosi¢
przed lekcja.

2. Informacja o przewidywanej ocenie koncoworocznej zostaje przekazana
uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) na dwa tygodnie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

3. Rodzic (opiekun prawny), ktory nie zgadza si¢ z przewidywang oceng
koncoworoczng, moze ztozy¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o ustalenie
oceny wyzszej od przewidywanej.

Tryb 1 warunki ustalenia oceny wyzszej od przewidywanej okresla Statut
Szkoty.

4. Inne ustalenia nie uwzglednione w ,,Przedmiotowym systemie oceniania”
zawarte sa w Statucie Szkoty, w rozdziale ,,Ocenianie Wewnatrzszkolne”.

Przedmiotowy system oceniania z techniki zostal opracowany zgodnie z:

= Rozporzadzeniem MEN z dn. 22 lutego 2019 r. w sprawie
warunkow 1 Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz stuchaczy w szkotach publicznych

=  Statutem Publicznej Szkoly Podstawowej w Czarnej, rozdziat
,Ocenianie Wewnatrzszkolne”

= Podstawa programowa Dz. U. z 2017 r. (Rozporzadzenie MEN
z 14 lutego 2017)
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KLASA 'V

Przedmiotowy system oceniania
z techniki

Ocena osiggniec ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego wiadomosci
i umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy zatem do sprawdzenia skutecznosci
procesu dydaktycznego i ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym
zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie do dalszych postepéw w nauce,

dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Kryteria oceniania

Oceniajac osiggniecia, nalezy zwrdci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetnos$é wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen i przyktadéw dokumentacji technicznej,
czytanie rysunkéw ztozeniowych i wykonawczych,

umiejetnosé organizacji miejsca pracy,

wiasciwe wykorzystanie materiatéw, narzedzi i urzadzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnosé i starannos¢ wykonywania zadan.

Ocene osiggnie¢ ucznia mozna sformutowac z wykorzystaniem zaproponowanych kryteriow
odnoszacych sie do szesciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowat wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje sie duzym zaangazowaniem na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadahn przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje sie narzedziami i dba o wiasciwg organizacje miejsca pracy.
Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktdry pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje podstawowe
zasady bezpieczenstwa.

Stopien dobry uzyskuje uczen, ktéry na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek ikolegdw. W czasie wykonywania prac praktycznych
wiasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzgdek na swoim stanowisku.
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e Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktory pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0sbb, a tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.

e Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ztrudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

e Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktdry nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe
obowigzki szkolne.

Oceniajac osiggniecia uczniow, poza wiedzg i umiejetnosciami nalezy wzig¢ pod uwage:

e aktywnos¢ podczas lekcji,

* zaangazowanie w wykonywane zadania,

* umiejetnos¢ pracy w grupie,

e obowigzkowosc i systematycznosé,

e udziat w pracach na rzecz szkoty i ochrony srodowiska naturalnego.

Przy ustalaniu oceny z techniki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajed.
W wypadku techniki trzeba ponadto uwzglednié¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan
praktycznych. Istotne sg tez: pomystowos$¢ konstrukcyjna, wtasciwy dobdér materiatéw,
estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna przede
wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje
i zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiggniec

Ocena osiggnieé jest integralng czescig procesu nauczania. Najpetniejszy obraz wynikdéw
ucznia daje ocenianie systematyczne ioparte na réznorodnych sposobach weryfikowania
wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki ocenia¢ mozna nastepujgce formy pracy:

o test,

e sprawdzian,

e zadanie praktyczne,

e zadanie domowe,

e aktywnosé na lekgji,

e odpowiedz ustng,

e prace pozalekcyjng (np. konkurs, projekt).
W ocenianiu szkolnym dazy sie do spetnienia wymogow obiektywnosci poprzez jasnoscé
kryteriow iprocedur oceny. Nalezy informowaé¢ ucznidow oraz rodzicow (prawnych
opiekundw) o zasadach oceniania iwymaganiach edukacyjnych  wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggnie¢ mtodych
ludzi. Jawna idobrze uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia zrodtem informacji
wspierajgcych jego rozwdj i moze byé zachetg do podejmowania dziatan technicznych.
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Ocenianie sprawdziandw i testow

Ocene ze sprawdzianow i testow wystawia sie po przeliczeniu ilosci punktow
na ich udziat procentowy zgodnie z nastepujacymi postanowieniami wynikajgcymi
z zapisami w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym.

Procentowa ilos¢ punktow
Ocena
100% - 98% Celujacy
97% - 86% Bardzo dobry
85% - 76% Dobry
75% - 51% Dostateczny
50% - 31% Dopuszczajacy
30% - 0% Niedostateczny
Ocenianie uczniow:
= niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym z zespotem

Aspregera;

= posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sieg;

= nieposiadajgcych opinii PPP, ale objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych.

Uczniowie sg oceniani na zasadach przyjetych w przedmiotowym systemie
oceniania, ale uwzgledniane s3g zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w IPET opracowanym dla ucznia. W tym
przypadku jeszcze bardziej brany jest pod uwage przede wszystkim wkfad pracy
ucznia, jego zaangazowanie, checi, a nie efekt koncowy, ktéry czesto jest
nieadekwatny do wtozonej przez niego pracy. Ocena ma motywowac i zachecaé
do podejmowania kolejnego wysitku.

Ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidéw dostosowywane sg wymagania, a w
szczegoblnosci:

= wydfuza sie czas pracy;

* nie wywotuje sie ucznia do odpowiedzi bez wczesniejszej zapowiedzi;

= dzieli sie materiat na mniejsze czesci;

= jstnieje mozliwos$¢ odpowiedzi zamiast pisemnej formy sprawdzianu;
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= przy odpowiedzi ustnej zadaje sie dodatkowe pytania pomocnicze;
= utatwia sie uczniowi wykonanie prac praktycznych ( modyfikacja projektu oraz
etapdw realizacji, pomoc nauczyciela)

Postanowienia koncowe

1. Uczen ma prawo do trzykrotnego nieprzygotowania sie do zaje¢ (nie

dotyczy to zapowiedzianych lekcji powtdrzeniowych

i sprawdzianéw). Za cztery nieprzygotowania uczen otrzymuje ocene
niedostateczng. Kazde nieprzygotowanie uczen ma obowigzek zgtosié¢
przed lekcja.

2. Informacja o przewidywanej ocenie koicoworocznej zostaje przekazana
uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) na dwa tygodnie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

3. Rodzic (opiekun prawny), ktéry nie zgadza sie z przewidywang oceng
koicoworoczng, moze ztozy¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o ustalenie
oceny wyzszej od przewidywanej.

Tryb i warunki ustalenia oceny wyzszej od przewidywanej okresla Statut
Szkoty.

4. Inne ustalenia nie uwzglednione w ,Przedmiotowym systemie
oceniania” zawarte sg w Statucie Szkoty, w rozdziale ,Ocenianie
Wewnatrzszkolne”.

Przedmiotowy system oceniania z techniki zostat opracowany zgodnie z:

= Rozporzgdzeniem MEN z dn. 22 lutego 2019 r. w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz stuchaczy w szkotfach publicznych

= Statutem Publicznej Szkoty Podstawowej w Czarnej, rozdziat
,Ocenianie Wewnatrzszkolne”

= Podstawa programowg Dz. U. z 2017 r. (Rozporzadzenie MEN
z 14 lutego 2017)
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Klasa VI

Przedmiotowy system oceniania z techniki

Ocena osiggnieé¢ ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego wiadomosci
i umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy zatem do sprawdzenia skutecznosci
procesu dydaktycznego i ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym zakresie,
wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie do dalszych postepdw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Kryteria oceniania

Oceniajac osiggniecia, nalezy zwrdéci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetnos¢ wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzagdzen i przyktadéw dokumentacji technicznej,
czytanie rysunkéw ztozeniowych i wykonawczych,

umiejetnos$é organizacji miejsca pracy,

wiasciwe wykorzystanie materiatéw, narzedzi i urzadzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnosé i starannos¢ wykonywania zadan.

Ocene osiggnie¢ ucznia mozna sformutowaé z wykorzystaniem zaproponowanych kryteriow
odnoszacych sie do szesciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowat wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje sie duzym zaangazowaniem na lekgji,
a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP, bezpiecznie postuguje
sie narzedziami i dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy.

Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktéry pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Ponadto
odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje podstawowe zasady
bezpieczenistwa.

Stopien dobry uzyskuje uczen, ktdéry na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela
lub kolezanek i kolegdw. W czasie wykonywania prac praktycznych wtasciwie dobiera
narzedzia i utrzymuje porzgdek na swoim stanowisku.

Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktéry pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych oséb,
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atresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.

e Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dziatania zaplanowane
do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania. Na sprawdzianach
osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje niesystematycznie, czesto jest
nieprzygotowany do lekgcji.

e Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktéry nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania,
przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe obowigzki szkolne.

Oceniajac osiggniecia uczniow, poza wiedza i umiejetnosciami nalezy wzigé pod uwage:

e aktywnos¢ podczas lekgji,

e zaangazowanie w wykonywane zadania,

e umiejetnos¢ pracy w grupie,

e obowigzkowosc i systematycznosé,

e udziat w pracach na rzecz szkoty i ochrony srodowiska naturalnego.

Przy ustalaniu oceny z techniki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢. W wypadku
techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan praktycznych. Istotne
sg tez: pomystowos¢ konstrukcyjna, wtasciwy dobdr materiatéw, estetyka wykonania oraz
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna przede wszystkim odzwierciedlac
indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje i zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiggniec

Ocena osiggnied jest integralng czescig procesu nauczania. Najpetniejszy obraz wynikdéw ucznia
daje ocenianie systematyczne i oparte na réznorodnych sposobach weryfikowania wiedzy oraz
umiejetnosci. W nauczaniu techniki ocenia¢ mozna nastepujgce formy pracy:

e test,

e sprawdzian,

e zadanie praktyczne,

e zadanie domowe,

e aktywnos¢ na lekcji,

e odpowiedz ustng,

e prace pozalekcyjng (np. konkurs, projekt).
W ocenianiu szkolnym dazy sie do spetnienia wymogdw obiektywnosci poprzez jasnos¢ kryteridw i
procedur oceny. Nalezy informowac ucznidw oraz rodzicéw (prawnych opiekundw) o zasadach
oceniania i wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania, a takze
0 sposobie sprawdzania osiggnie¢ mtodych ludzi. Jawna i dobrze uzasadniona ocena jest bowiem
dla ucznia zrédtem informacji wspierajgcych jego rozwéj i moze by¢ zachetg do podejmowania
dziatan technicznych.

Ocenianie sprawdziandw i testow

Oceng ze sprawdzianOw 1 testOw wystawia si¢ po przeliczeniu ilosci punktow

na ich udziat procentowy zgodnie z nast¢pujacymi postanowieniami wynikajacymi
z zapisami w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym.
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Procentowa ilos¢ punktow
Ocena
100% - 98% Celujacy
97% - 86% Bardzo dobry
85% - 76% Dobry
75% - 51% Dostateczny
50% - 31% Dopuszczajacy
30% - 0% Niedostateczny
Ocenianie ucznidow:
= niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym z zespotem
Aspregera;
= posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o

specyficznych trudnosciach w uczeniu sieg;
= nieposiadajgcych opinii PPP, ale objetych pomocga psychologiczno-
pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych.

Uczniowie sg oceniani na zasadach przyjetych w przedmiotowym systemie
oceniania, ale uwzgledniane s3 zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w IPET opracowanym dla ucznia. W tym przypadku
jeszcze bardziej brany jest pod uwage przede wszystkim wktad pracy ucznia, jego
zaangazowanie, checi, a nie efekt koficowy, ktdry czesto jest nieadekwatny do wiozonej
przez niego pracy. Ocena ma motywowac i zachecaé¢ do podejmowania kolejnego

wysitku.

Ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne  ucznidw  dostosowywane s3  wymagania,
a w szczegdlnosci:

= wydtuza sie czas pracy;

® nie wywotuje sie ucznia do odpowiedzi bez wczes$niejszej zapowiedzi;

= dzieli sie materiat na mniejsze czesci;
= jstnieje mozliwos¢ odpowiedzi zamiast pisemnej formy sprawdzianu;
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= przy odpowiedzi ustnej zadaje sie dodatkowe pytania pomocnicze;
= ytatwia sie uczniowi wykonanie prac praktycznych ( modyfikacja projektu oraz etapow
realizacji, pomoc nauczyciela)

Postanowienia koncowe

1. Uczen ma prawo do trzykrotnego nieprzygotowania sie do zaje¢ (nie dotyczy
to zapowiedzianych lekcji powtdrzeniowych
i sprawdziandw). Za cztery nieprzygotowania uczen otrzymuje ocene
niedostateczng. Kazde nieprzygotowanie uczen ma obowigzek zgtosi¢ przed
lekcja.

2. Informacja o przewidywanej ocenie koricoworocznej zostaje przekazana
uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) na dwa tygodnie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

3. Rodzic (opiekun prawny), ktéry nie zgadza sie z przewidywang oceng
koricoworoczng, moze ztozy¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o ustalenie oceny
wyzszej od przewidywane,;.

Tryb i warunki ustalenia oceny wyzszej od przewidywanej okresla Statut Szkoty.

4. Inne ustalenia nie uwzglednione w ,Przedmiotowym systemie oceniania”
zawarte sg w Statucie Szkoty, w rozdziale ,,Ocenianie Wewnatrzszkolne”.

Przedmiotowy system oceniania z techniki zostat opracowany zgodnie z:

= Rozporzadzeniem MEN z dn. 22 lutego 2019 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
stuchaczy w szkotach publicznych

=  Statutem Publicznej Szkoty Podstawowej w Czarnej, rozdziat
,Ocenianie Wewnatrzszkolne”

= Podstawa programowaq Dz. U. z 2017 r. (Rozporzadzenie MEN z14
lutego 2017)
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